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DODATOK ¢&. 1

k DOHODE ¢ 18/21/054/12
o poskytnuti finanén)’v’ch prispevkov na podporu vytvirania pracovnych miest v ramci
narodného projektu ,,Sanca pre mladych* podla § 54 ods. 1 pism. a) zakona ¢. 5/2004 Z.
z. 0 sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov zneni neskorsich
predpisov pre subjekty nevykonavajice hospodarsku ¢innost’
v stlade s § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika &. 513/1991 Zb. v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,dodatok €.1%)

medzi

Urad price, socidlnych veci a rodiny Namestovo

Sidlo: ;

V mene ktorého kona:
ICO:

DIC:

Bankové spojenie:
IBAN:

(dalej len ,,4rad*)
zamestnavatel’om

nazov/meno:
sidlo/prevadzka

zastupenym Statutdrnym zastupcom:

ICO:

DIC: "

SK NACE Rev2 (kod/text)'
bankové spojenie:

IBAN:

(d'alej len ,,zamestnavatel*)
(spolu len ,,ucastnici dodatku®).

Namestie A.Bernoldka 381/4, 029 01 Namestovo
PhDr. Miroslav Gabara
30794536
2021777780
Statna pokladnica
SK3981800000007000531671

a

Obec Lomna
Lomna 22, 029 54 Lomn4

Jozef Straka
00314633

5600 - Prima banka Slovensko. a.s
SK 9556000000004002916002

Na zéklade Ziadosti o predlZenie lehoty podania ZoP &6 zo dita 14.9.2018, uzatvorili
v Namestove diia 17.9.2018 tento Dodatok ¢. 1 k Dohode &. 18/721/054/17 o poskytnuti
finan¢nych prispevkov na podporu vytvarania pracovnych miest v rdmeci narodného projektu
.Sanca pre mladych™ podla § 54 ods. 1 pism. a) zdkona ¢&. 5/2004 Z. z. o slurbach
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zédkonov zneni neskorsich predpisov pre
subjekty nevykondvajuce hospodérsku ¢innost’ zo diia 20.2.2018 v nasledovnom zneni:
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I.Cl dodatku

1. Podl'a Clanku VII. bod 1/ dohody mozno zmeny v tejto dohode vykonat’ len na zaklade
pisomného néavrhu jedného zucastnikov dohody, pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma ucastnikmi dohody.

1L Cl. dodatku

Predmetom dodatku & 1 je zmena CL. IT bod &.7 nasledovne:
7 V sulade s ¢lankom III. tejto dohody predkladat’ iradu mesaéne pocas doby
poskytovania finan¢ného prispevku, najneskor do posledného kalenddrneho dna
nasledujiiceho kalendarneho mesiaca, v ktorom bola mzda splatnd, v 2 vyhotoveniach Ziadost’
o thradu platby -a zaroven 1 orlgmal a 1 kopiu dokladov preukazujucich vynalozené
ndklady na dhradu mzdy a dhradu preddavku na poistné na povinné verejné zdravotné
poistenie, poistného na socialne poistenie a povinnych prispevkov na starobné dochodkové
sporenie za zamestnancov, na zamestnavanie ktorych sa poskytuje finan¢ny prispevok. Za
tieto doklady sa povazuju najmi: mzdovy list alebo vyplatna paska, vratane dokladov o
skuto¢nom Vyplatem mzdovych prostriedkov; doklady o platbach preddavku poistného na
povinné verejné zdravotné poistenie, pmstneho na socidlne poistenie a povinnych pr1spevk0\
na starobné dochodkové sporenie — mesatné vykazy preddavkov na poistné na povinné
verejné zdravotné poistenie, mesaény vykaz preddavku vratane poistného a prispevkov do
Socidlnej poistovne a vypisy z uftu zamestnavatela, resp. potvrdenie banky o uskuto¢neni
platby a v pripade platby realizovanej v hotovosti aj ta cast’ pokladni¢nej knihy uctovnej
jednotky za prislusny mesiac, ktorej sa zdznam o platbe tyka, resp. kde sa predmetny
vydavok nachadza . Lehota na predlozeme ziadosti o thradu platby sa povazuje za splnend,
ak je fyzicky dorucend v papierovej forme na irad najneskér v posledny den lehoty uvedenej
v tomto bode.

Poslednu Ziadost’ o uhradu platby je zamestnavatel’ opravneny predlozit’ tradu najneskor do
30. septembra 2018.

: I11. Cl. dodatku |
Vo vietkych ostatnych Castiach zostdva Dohoda €. 18/21/054/12 o poskytnuti finanénych
prispevkov na podporu vytvarania pracovnych miest v ramci narodného projektu ,.Sanca pre
mladych® podla § 54 ods. 1 pism. a) zdkona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov zneni neskorSich predpisov  pre subjekty

nevykonavajice hospodarsku ¢innost’ zo dna 20.2.2018 nezmenena.

IV. Cl dodatku

1. Utastnici dodatku &. 1 prehlasuju, Ze sa predmetny dodatok zhoduje sich sthlasnymi
aslobodnymi prejavmi a ze dodatok neuzatvorili v tiesni. Dalej prehlasuji, Ze obsah
dodatku €. 1 im je zrozumitel'ny a Ze s obsahom suhlasia, ¢o potvrdzuju svojim podpisom.

2. Dodatok ¢. 1 sa podpisom stava neoddelitelnou sucastou Dohody ¢. 18721054717 o
poskytnuti finanénych prispevkov na podporu vytvarania pracovnych miest v ramci
narodného projektu ,,Sanca pre mladych® podla § 54 ods. 1 pism. a) zékona &. 5/2004 Z. z. o
sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov zneni neskorsich predpisov
pre subjekty nevykonavajuce hospodarsku ¢innost’ zo dnia 20.2.2018.
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3. Tento dodatok ¢&. 1 nadobudne platnost’ diiom jeho podpisania u¢astnikmi dodatku &.1.

4. Dodatok ¢. 1 je vyhotoveny v dvoch

rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost
originalu, pricom UPSVaR dostane 1 rovnopis a zamestnavatel’ 1 rovnopis.
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